附件2:          2023年不合理医疗检查及用药专项治理考评标准
	



	考核项目
	评价内容
	分值
100分
	评分细则
	得分

	一、工作部署情况
	卫生健康行政部门联合医保部门是否制定不合理医疗检查及用药专项治理实施方案，是否明确责任分工，是否定期召开专题会议、安排部署工作，能否确保各项工作措施落地见效。
	10分
	一项未落实扣2分。
	

	二、自查自纠情况
	是否按照要求组织辖区各级各类医疗机构开展自查自纠；自查自纠是否围绕重点治理内容开展工作；自查自纠情况是否建立台账；制定整改措施或整改措施是否具有可操作性；对发现的问题是否整改到位。
	10分
	一项未落实扣2分。
	

	三、举报投诉情况
	是否及时向社会公布举报投诉电话、信箱；对公开征集的问题线索是否建立专门台账；是否形成严格的研判、交办、督导、反馈等环节；是否对违反卫生健康行政部门、医保部门规定的行为依规依纪依法严肃处理。
	12分
	未建立台账扣5分；其他一项未落实扣1分。
	

	四、督导检查情况
	是否对辖区内二级以上公立医院的专项治理工作情况进行检查抽查；是否组织医疗管理、临床、药学专家开展交叉检查；是否发现问题、建立台账并整改处理到位；是否对医疗服务智能监管系统中发现的问题进行比对核查。
	12分
	未开展抽检扣4分；未开展交叉检查扣4分；未对医疗服务智能监管系统中发现的问题进行比对核查扣3分。
	

	五、线索移送情况
	是否按要求将发现的党员、干部违规违纪问题线索向纪检监察机关移送，是否存在不及时移送问题线索，或只移送部分问题线索等行为。
	10分
	发现问题线索未移送不得分，移送不及时，每发现一条扣1分。
	

	六、追责问责情况
	是否对整改措施落实不力、问题查处不力的单位和责任人，严肃追责问责。
	10分
	一项未落实扣5分。
	

	七、建章立制情况
	针对普遍性、系统性问题，是否建章立制，是否开展以案促改、以案促建、以案促治，是否进行通报曝光。
	10分
	一项未落实扣2分。
	

	八、数据报送情况
	是否按照时间节点如实报送工作开展情况及数据;报送的阶段性工作小结、年度总结是否存在弄虚作假现象。
	10分
	一项未落实扣2分。
	

	九、教育引导情况
	是否开展宣传教育，进行正反典型宣传和警示教育，引导医务人员充分认识不合理医疗检查及用药的危害性，自觉抵制行业不良风气，自觉规范医疗行为，营造风清气正的行业氛围。
	10分
	一项未落实扣5分。
	

	十、媒体宣传情况
	是否通过主流媒体在广大人民群众中广泛宣传专项治理的重点及工作成效，夯实专项治理工作的群众基础。
	6分
	在国家级主流媒体上刊发报道,每一篇赋3分，在省级主流媒体上刊发报道，每一篇赋1.5分，在市州级主流媒体上刊发报道，每一篇赋0.5分。满分为6分。
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